GABINETE DO REITOR

DESPACHO N° {8 /2026

De Q4 De 7o el

Por conveniéncia de Servigo Publico;

Nos termos das disposi¢des combinadas da alinea c), do n.° 3, do artigo 7.°; das alineas
a), n) e v) do n.° 2, do artigo 10.°, do Estatuto Organico da Universidade Mandume Ya
Ndemufayo, aprovado pelo Decreto Presidencial n® 285/21, de 02 de Dezembro; e dos
artigos 12.° e 13.° do Regulamento que Estabelece os procedimentos sobre o
Recrutamento e Selecgdo de Candidatos na Administragdo Publica, aprovado pelo

Decreto Presidencial n° 112/24 de 17 de Maio;
DETERMINO:

1. E aberto, nos termos do Despacho n° 8752/25, de 14 de Novembro e da Circular
n°® 14/25, de 02 de Dezembro, de Sua Exceléncia Ministro do Ensino Superior,
Ciéncia, Tecnologia e¢ Inovagdo, o concurso publico de ingresso interno,
destinado ao preenchimento de vagas abertas, visando candidatos as categorias
de Professor Auxiliar, Assistente e Assistente Estagiario, da carreira docente do
Ensino Superior bem como Estagiario de Investigacdo, da carreira de
Investigador Cientifico.

2. As informagdes gerais atinentes ao Concurso constam do anexo ao presente
Despacho, do qual ¢ parte integrante.

3. O presente despacho entra imediatamente em vigor.

PUBLIQUE-SE '
Lubango, aos 18 de Fevereiro de 2026. =R,
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Anexo I

Informacoes Gerais

1. Requisitos de admissao:

Os requisitos estabelecidos sdo de cumprimento obrigatdrio, cuja auséncia resultard no
indeferimento da candidatura.

Os candidatos devem preencher, obrigatoriamente, os seguintes requisitos:

a) Professor Auxiliar: Candidatos habilitados com o grau académico (titulo) de
Doutor, que cumpram o perfil estabelecido e possuam as competéncias e
habilidades necessarias para leccionar as Unidades Curriculares (Disciplinas).

b) Assistente: Candidatos habilitados com o grau académico (titulo) de Mestre,
que cumpram com o perfil estabelecido e possuam as competéncias e
habilidades necessarias para leccionar as Unidades Curriculares (Disciplinas).

¢) Assistente Estagiario: Candidatos Licenciados, que cumpram com o perfil
estabelecido e possuam as competéncias e habilidades necessarias para leccionar
as Unidades Curriculares (Disciplinas).

d) Estagiario de Investiga¢io: Candidatos Licenciados, que cumpram com o0s
requisitos do perfil estabelecido e possuam as competéncias e habilidades
necessarias para leccionar as Unidades Curriculares (Disciplinas).

2- Documentos necessarios:

a) Requerimento de admissdo ao Concurso Publico, dirigido ao Reitor da Universidade
Mandume Ya Ndemufayo, solicitando o preenchimento de uma vaga, indicando a area
de conhecimento e as disciplinas que pretende ministrar;

b) Copia colorida do Bilhete de Identidade actualizado;
¢) Cépia do Certificado de Habilitagdes Literarias, da declaragdo de reconhecimento ou
homologag¢do de estudos superiores, emitida pelo Instituto Nacional de Avaliagdo,
Acredita¢do e Reconhecimento de Estudos de Ensino Superior (INAAREES).
d) Curriculo Vitae com as copias dos respectivos comprovativos;
3. Perfil geral
a) Nacionalidade angolana;
b)Ter idade superior a 18 anos;
¢) Nao ser aposentado ou reformado;
d) Habilita¢@o profissional exigida para a fungdo a exercer;
e) Pertencer ao quadro de pessoal de qualquer Instituigdo de Ensino Superior;
f) Ter média igual ou superior a 14 valores, isto para os candidatos a categoria de
Assistente Estagiario;
) Ter experiéncia como Docente de, no minimo, 5 anos, excepto para os candidatos a
categoria de Assistente Estagiario e Estagidrio de Investigac@o.
4- Numero de Vagas
Faculdade de Direito
Professor Auxiliar: 1 (uma) vaga
Faculdade de Medicina
a) Professor Auxiliar: 1 (uma) vaga
b) Assistente: 3 (trés vagas)



Faculdade de Economia

a) Professor Auxiliar: 1 (uma) vaga
Instituto Politécnico da Huila

b) Professor Auxiliar: 1 (uma) vaga

c) Assistente: 1 (uma) vaga
Instituto Politécnico de Ondjiva

a) Professor Auxiliar: 1 (uma) vaga

b) Assistente Estagiario: 6 (seis vagas)

c) Estagiario de Investigacdo: 1 (uma) vaga
5- Sobre as Candidaturas:
a) A apresentagdo de Candidaturas € feita por meio de inscri¢do ao concurso, no prazo
de 05 (cinco) dias uteis, contados a partir do dia seguinte a data da publicacdo do
Despacho de abertura do concurso, nas Secgdes de Recursos Humanos e Acgao Social
das Unidades Organicas da Universidade Mandume Ya Ndemufayo, via presencial.
b) Os candidatos seleccionados serdo submetidos a Prova Puablica de Aptiddo
Pedagogica e Cientifica.
¢)Aos candidatos admitidos ser-lhes-do solicitado outros documentos adicionais.
d) As listas dos candidatos admitidos e excluidos serdo afixadas no site da Universidade
“www.umn.ed.a0”e nas vitrinas das Unidades Organicas onde o candidato submeteu a
respectiva candidatura.
6- Sobre a Classifica¢do Final
A classificag@o final dos candidatos as categorias de Assistente e de Professor Auxiliar
sera obtida a partir da soma dos pesos ponderados dos resultados obtidos nos seguintes
elementos:

a) Prova Publica - 50%

b) Analise do Desempenho Académico:30%

¢) Andlise do Curriculum Vitae -20%
7- Composicio do Jiri do concurso publico
Professor Doutor Abrdao Mulangui (Professor Auxiliar)- Presidente
Mestre Ana Domingos Anténio da Silva Gerardo (Professor Auxiliar)- Vice Presidente
Professor Doutor Rodrigues de Oliveira Major (Professor Associado)- Vogal
Professor Doutor Adélia de Jesus do Rosério Tyiova Benjamim (Professor Auxiliar)-
Vogal
Mestre Domingos Felipe de Oliveira (Professor Auxiliar)- Vogal

Lubango, 18 de Fevereiro de 2026.




Vaga

Categoria
Docente

ANEXO II: Vaga aberta na Faculdade de Direito da Universidade Mandume Ya Ndemufayo

Perfil do Candidato

Disciplina a Ministrar

Professor
Auxiliar

1- Grau académico de Doutor, areas compativeis com o Ensino Superior,
nomeadamente Ciéncias Juridicas e Gestdo Académica.

2- Experiéncia comprovada de docéncia no Ensino Superior, no minimo de
5 anos, com o dominio da leciona¢do de unidades curriculares ligadas a
Metodologia juridica em Institui¢des de Direito.

3 - Experiéncia comprovada na elaboragéo, participagdo ou coordenagio
de projectos de investigagdo cientifica, bem como experiéncia na
orientagdo de trabalhos académicos.

4- O candidato devera possuir pelo menos 3 artigos em revistas indexadas
publicadas em revistas cientificas nacionais e/ou internacionais bem como
participacdo em eventos cientificos seminarios ou jornadas académicas.

5 - Comprovativo de participagdo em actividades de extensdo universitaria;

6 - Prova publica com avaliagéo positiva nos ultimos dois anos.

7 - Valoriza-se experiéncias ligadas a:
Gestao e organizagdo de processos académicos e cientificos;
Coordenagdo pedagodgica;
Participag@o em comissdes académicas ou cientificas;
Experiéncia em sistemas de gestdo e avaliagfo institucionais.

Metodologia de Investigagdo Cientifica
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7 - Experiéncia em Orientagdo de Dissertagdes de mestrado ou teses de
Doutoramento.

8 - Participag@o em conferéncias nacionais e internacinais.

9 - Participag¢des em juris de defesa de Dissertagdo de Mestrado e provas
publicas.

10 -Avaliagdo de desempenho positiva.

Cat i
Vaga i Perfil do Candidato Disciplinas a Ministrar
Docente
1 - Grau académico : Doutor Para Graduagdo:
2 - Especialidade: Gestéo ( Licenciatura e Mestrado em Gestéo de N
s 1 Gestdo de Recursos Humanos.
Empresas ou areas afins).
3 - Agregagao pedagogica 2 - Calculo Financeiro.
4 - Experiéncia profissional e académica de mais de 5 anos no subsistema A
: . st e 3 - Estatistica.
do Ensino Superior Publico.
5 - Publicag¢do em revista cientifica ( Tipo A ou Q1)
1 Fl’:ofe.?sor 6 - Experiéncia em Coordenagio de Pos-Graduagdes. Para P6s Graduacio:
uxiliar

1- Gestdo de Recursos Humanos.
2- Etica Empresarial.

3 - Etica e Deontologis Empresarial.

4 - Fusdes, Aquisi¢Oes e Restruturagdo de Empresas.
5 - Céalculo Financeiro.




Vagas abertas na Faculdade de Medicina da Universidade Mandume Ya Ndemufayo

Vagas Cattgai Perfil do Candidato Disciplinas a Ministrar
Docente
1 - Ter o grau de Doutor na area de biomedicina;
2 - Ter experiéncia comprovada em metodologias de investigagdo
cientifica;
3 - Ter experiéncia em actividades lectivas e de extensio;
4 - Ter no minimo 3 artigos cientificos publicados;
Professor e S . . . : : :

1 S il 5 -Habilidades e participagdo de trabalhos em equipas e desenvolver Microbiologia e Parasitologia
projectos;
6 - Ter conhecimento sobre redac¢do de projectos de ‘investigagio e
desenvolvimento;
7 - Ter formagdo em estatistica aplicada a investigagdo em satde;
8 - Certificado ou Diploma reconhecido/homologado pelo INAAREES.
1 - Ter o grau de mestre ou especialista;
2 -Ter agregacdo pedagogica;

1 Bauistasie 3 -Ter le‘c?ionado as cadeiras Bioquimica‘l e Il por pelo menos 2‘a.nos; e s o e
4 - Habilidades para trabalhar em equipa e desenvolver/participar em
projectos;
5 -Certificado ou Diploma reconhecido/homologado pelo INAAREES.
1 -Ter o grau de mestre ou especialista;
2 - Ter agregagdo pedagogica;
3 - Ter leccionado as cadeiras Medicina Comunitaria e Introdugdo a

1 Assistente  |Clinica por pelo menos 2 anos; Medicina Comunitéria I; Introduggo a Clinica
4 - Habilidades para trabalhar em equipa e desenvolver/participar em
projectos;
5 - Certificado ou Diploma reconhecido/homologado pelo INAAREES.
1 - Ter o grau de mestre ou especialista;
2 - Ter agregagdo pedagogica;
3 - Ter leccionado as cadeiras Medicina Comunitaria e Genética Médica

1 Assistente por pelo menos 2 anos; Medicina Comunitaria II; Génetica Médica
4 - Habilidades para trabalhar em equipa e desenvolver/participar em
projectos;
5 - Certificado ou Diploma reconhecido/homologado pelo INAAREES.




vagas abertas no Instituto Folitecnico da Hulla da Universidade Mandume Ya Ndemufayo

Vagas

Categoria
Docente

Perfil do Candidato

Disciplinas a Ministrar

Professor
Auxiliar

1 - Professor Doutor em Fisica na Especialidade de Fisica Nuclear, ser
Mestre em Engenharia Fisica e Licenciado em Fisica

2 - Ser Pessoal do Quadro do Subsistema de Ensino Superior com a
Categoria de Assistente;

3 - Ter experiéncia superior a 5 anos na docéncia universitaria
comprovada;

4 - Ter comprovada experiéncia nas areas de fisica aplicada a engenharia
de minas, geologia, engenharia mecénica, engenharia informatica, ciéncias
da computacdo, engenharia agronomica, engenharia civil e zootecnia;

5 - Disponibilidade de trabalhar em tempo integral na institui¢ao;

6 - Disponibilidade de trabalhar em projetos de investigagio cientifica;

7 -Ter orientado trabalhos de final de curso no curso de mecanica, no
Departamento de Engenharia Mecénica

8 - Ter participado em projecto de investiga¢do cientifica e extensio;

9 - Ter pelo menos um artigo cientifico publicado como primeiro autor e
revistas indexadas do tipo Q1 ou Q2;

10 - Ter pelo menos 2 artigos cientificos publicados como coautor, e
revistas indexidas do tipo Q1 ou Q2

11 - Ter apresentagdes de artigos em conferéncias e workshops
internacionais;

12 - Ter dominio da legislagdo vigente na fungdo pablica, de modo geral, e
do ensino superior, em particular.

Fisica geral; Biofisic; . Fisica aplicada; Fisica Nuclear;
Electromagnestismo; Mecénica Classica;
Termodinanica

Assistente

1 - Mestre em Geologia de Petroleos na Area de Tecnologia de Perfuragido
de Pogos de petréleo e Gas e Energias

2 - Ser Pessoal do Quadro do Subsistema de Ensino Superior com a
Categoria de Assistente Estagiario;

3 - Ter experiéncia comprovada até 5 anos na docéncia universitaria;

4 - Ter Experiéncia comprovada nas areas aplicadas a Engenharia de Minas
e Ciéncias Geologicas;

5 - Disponibilidade de trabalhar em tempo integral na institui¢éo;

6 - Disponibilidade de trabalhar em projectsos de investigagio cientifica;

7 - Ter orientado trabalhos de fim de curso no Departamento de
Engenharia de Minas e Geologia;

8 - Ter participado em projectos de investiga¢do cientifica e extensdo;

9 - Ter dominio da legislagdo vigente na Fungao Ptblica de modo geral e
do Ensino Superior em Particular

Geologia dos Sistemas Petroliferos; Mecénica Tedrica;
Geologia Aplicada a Mineiros; Jazigos Mineirais.




Categoria

Vagas Perfil do Candidato Disciplinas a Ministrar
Docente
1. Grau académico: Ph.D.
2 - Especialidade: Ciéncias da educag@o na especialidade de Organizagio e
Administra¢do Escolar (Licenciatura em Pedagogia e Mestrado em Gestéo
Profass © Admlr'nstragﬁo ESCO]'f“ X ) Gestéo e Inspecgdo Escolar; Desenvolvimento
1 i 3 - Publicagdes em revistas Clentlﬁca-s (Tipo A ou Q1); organizacional; Didactica geral e Trabalho prético do
Auxiliar 4 - Experiéncia profissional e académica de mais de 5 anos no subsistema |.rso.
do Ensino Superior
s- Participa¢do em conferéncias nacionais e internacionais;
6 - Participag@o em juris de defesas de Doutoramento e provas publicas.
Introdugdo a tecnologia de saude; Hematologia I;
Assistente . . e - o Morfofisiologia I; A ioldgicos; Introduga
3 s Licenciatura em Andlises Clinicas e Laboratorio orto I,SI,O ogla EEnEs B_ el e r_ Hg=0an
Estagiario laboratorio I e II; Hematologia I; Urina basica;
Morfofisiologia II.
) Licenciatura em Enfermagem Fundamentos de Enfermagem I e II; Historia da
Assistente - L sieas
1 Estagidrio Enfermagem; Introdugéo a saude ptblica; Enfermagem
comunitaria [ e 11
: Assistente Licenciatura em Informatica Aplicada a Gestdo, Engenharia da Sistema de aplicagdo; Sistemas operativos; Redes de
Estagidrio Computagio e Informatica Computadores
Assistente > o ; 5 Metodologia de Investigag@o Cientifica; Etica e Deontologia
N Licenciatura em Psicologia .
1 Estagiario Profissional .

Estagidrio de
Investigagao

Licenciatura em Gestdo de Recursos Humanos

Pesquisa Cientifica; Introdugéo a Gestdo de Empresas;
Analise e Gestdo Financeira




b)
c)

d)
e)

g)
h)

J)

Anexo III
Cronograma de Actividades

As candidaturas deverdo ser feitas no prazo de 5 (cinco dias) uteis a contar
da data de publicagéo da abertura do presente concurso;

Publicagdo no Jornal de Angola da lista provisoria dos candidatos admitidos;
Reclamagdo da lista proviséria no prazo de 5 (cinco) dias a contar da sua
publicacdo;

Respostas as reclamagdes no prazo de 5 (cinco) dias;

Prova Publica de Agregagdo Pedagégica e Cientifica no prazo
correspondente ao seu calendario, isto para os que ja tiverem a Declara¢do
da altima prova de agregagdo ja caducada;

Publicagdo da lista provisoria da classificagdo final no prazo de 5 (cinco) a
10 (dez) dias apos a avaliagdo documental ou termo das provas publicas;
Reclamagio da lista provisoria no prazo no prazo de 5 (cinco dias) a contar
da sua publicagéo;

Resposta as reclamagdes no prazo de 7 (sete) dias;

Publicagdo da lista definitiva no prazo de 5 (cinco) dias utéis a contar do
termo do processo de reclamagoes;

Despachos de nomeagédo 30 dias apds a publicagdo da lista definitiva.
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