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DIREÇÃO DE INVESTIGAÇÃO CIENTÍFICA E PÓS-
GRADUAÇÃO 

 
 

Edital de Seleção para Implementação e Implantação 
do Repositório de Trabalhos Científicos da UMN 

A Universidade Mandume Ya Ndemufayo (UMN), através da sua Direção de 
Investigação Científica, torna público o presente edital para a seleção de dois 
Estudante do 5º ano com o objetivo de criar e implementar um Repositório 
Digital de Trabalhos Científicos. Este repositório será uma plataforma 
fundamental para a organização, preservação e disseminação da produção 
científica da UMN, contribuindo diretamente para a sua missão de 
sustentabilidade e para o desenvolvimento de competências dos seus 
estudantes. 

1. Objeto do Edital 

Contratação de dois estudantes para implementar e implantar uma plataforma 
web, um Repositório Digital de Trabalhos Científicos e Académicos, que 
permita o armazenamento, organização, pesquisa e acesso a monografias, 
dissertações, teses, artigos científicos e outros produtos de investigação 
produzidos pela comunidade académica da UMN. 

2. Atividades a Desenvolver 

O estudante selecionado será responsável por: 
 Levantamento de Requisitos: Colaborar com a Direção de 

Investigação Científica e a Direção de Tecnologias de Informação para 
entender as necessidades e funcionalidades desejadas para o 
repositório. 

 Projeto da Arquitetura: Desenvolver a arquitetura técnica da 
plataforma, incluindo a base de dados, a estrutura de pastas e a 
integração de módulos. 

 Desenvolvimento da Plataforma: 
o Criação da interface de utilizador (UI) e experiência do utilizador 

(UX) intuitivas e responsivas. 
o Implementação das funcionalidades de upload, indexação, 

pesquisa avançada, visualização e download de trabalhos. 
o Desenvolvimento de módulos de gestão de utilizadores (autores, 

administradores, revisores) e de permissões. 
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o Integração com sistemas de autenticação existentes no UMN, se 
aplicável. 

 Gestão de Bases de Dados: Desenho e implementação da base de 
dados para armazenar metadados dos trabalhos científicos (título, autor 
(orcid), resumo, palavras-chave, etc.) e os próprios ficheiros. 

 Segurança: Implementar medidas de segurança para proteger os dados 
e garantir a integridade do repositório. 

 Testes e Validação: Realizar testes exaustivos para garantir o correto 
funcionamento da plataforma e a ausência de erros. 

 Documentação: Elaborar a documentação técnica do sistema (manual 
do utilizador, manual de instalação e manutenção). 

 Formação: Prestar suporte inicial e formação básica à equipa 
responsável pela gestão futura do repositório. 

3. Requisitos e Qualificações 

Os candidatos devem satisfazer os seguintes requisitos: 

 Ser estudante do 5º ano matriculado no Instituto Politécnico da Huíla, 
nos cursos de Engenharia Informática ou Ciências da Computação. 

 Possuir sólidos conhecimentos e experiência prática em 
desenvolvimento web (front-end e back-end), incluindo linguagens como 
Python, PHP, Node.js ou Java.  

 Experiência com bases de dados relacionais (MySQL, PostgreSQL) e/ou 
não relacionais. 

 Conhecimento de HTML5, CSS3, JavaScript e frameworks front-end 
(React, Angular, Vue.js) é uma mais-valia. 

 Familiaridade com sistemas de controlo de versões (Git). 
 Capacidade de análise e resolução de problemas. 
 Proatividade, autonomia e boa capacidade de comunicação. 
 Desejável: Conhecimento de plataformas de repositórios digitais (ex: 

DSpace, Eprints) ou sistemas de gestão de conteúdo. 
 

4. Duração e Condições da Colaboração 
 Duração: O projeto terá uma duração estimada de 6 (seis) meses, com 

possibilidade de extensão mediante desempenho e necessidades da 
UMN. 

 Bolsa: Será atribuída uma bolsa mensal compatível com a dedicação e 
as responsabilidades do projeto. Os valores serão informados aos 
candidatos pré-selecionados. 

 Regime: A colaboração será em regime de bolsa de 
investigação/desenvolvimento, com flexibilidade de horários, mas com a 
exigência de cumprimento de prazos e entregas. Os dois estudantes 
trabalharão sob a supervisão de dois Docentes do IPH, da Direção de 
Investigação Científica e da Direção de Tecnologias de Informação. 
 

5. Candidatura 

Os interessados deverão enviar a sua candidatura, contendo os seguintes 
documentos: 
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 Curriculum Vitae (CV) atualizado, destacando a experiência em 
desenvolvimento de software e projetos relevantes. 

 Carta de Motivação (máximo 1 página), explicando o seu interesse no 
projeto e como as suas competências se alinham com os requisitos. 

 Comprovativo de matrícula no IPH com propinas regularizadas. 
 Portfólio ou links para projetos desenvolvidos (se aplicável), incluindo 

repositórios Git, websites ou aplicações. 

As candidaturas deverão ser enviadas para o endereço de e-mail [ 
dfilipe@umn.edu.ao], até às 23h59 do dia 15 de Junho de 2025, com o assunto 
"Candidatura - Desenvolvedor Repositório Científico". 
 
6. Processo de Seleção 

O processo de seleção e entrevistas será feito no dia 16 do corrente mês a 
partir das 9h no IPH e é composto por: 

1. Análise curricular e de portfólio. 
2. Entrevista técnica com os candidatos pré-selecionados. 
3. Teste prático (se considerado necessário).  

 
7. Disposições Finais 

A UMN reserva-se o direito de não selecionar nenhum candidato caso as 
candidaturas apresentadas não preencham os requisitos mínimos desejados. 

Para qualquer esclarecimento adicional, os interessados podem contactar a 
Direção de Investigação Científica através do e-mail [dfilipe@umn.edu.ao] ou 
pelo telefone [924274096, se aplicável]. 
 

Huíla, 25 de maio de 2025. 
 

A Direção de Investigação Científica da Universidade Mandume Ya Ndemufayo  
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